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1.

Programa de Estagio em Promocao da Convivéncia Multicultural em Toyama - 2020

(Projeto de Cooperacéo e Intercambio entre Funcionarios Publicos Regionais)

Critérios de Selecao e Linhas Gerais das Atividades

Critérios de Selecdo do Candidato

O candidato deve atender aos seguintes requisitos:
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Ser professor da rede publica estadual de Sdo Paulo (e nunca ter participado deste Programa);

Possuir dominio da lingua japonesa equivalente ao nivel N3 do Exame de Proficiéncia em Lingua

Japonesa JLPT (Nihongo Nouryoku Shiken).

Ter idade entre 22 e 39 anos (estado civil indiferente) e estar exercendo a profisséo.

Ter o comprometimento de, ao retornar ao Brasil, contribuir para o desenvolvimento da Educagéo

brasileira, para a educacéo de jovens repatriados, e para a promogéo das relacdes de amizade entre
os dois paises.

Ter boa saude fisica e mental. E ndo estar gravida no momento da vinda ao Japéo (devido ao risco

de complicacdes durante o longo periodo de estagio).
Respeitar as leis japonesas, empenhar-se a0 maximo no bom cumprimento das atividades do

estagio e mostrar personalidade digna da confianca total do Governo de Toyama e da instituicao

onde se faré o estagio.

N&o possuir experiéncia prévia de estagio no Japao.

Linhas Gerais das Atividades do Estagio

@
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Area de Especializacdo do Estagio: Educagao.
O estagio sera realizado em uma escola publica de ensino fundamental da Provincia de Toyama e
consistira em atividades como assisténcia em aulas de lingua japonesa, observacdo de aulas,

acompanhamento em visitas a residéncia de alunos, traducéo e interpretacéo.

Periodo do Estagio:

Cerca de 6 meses, de meados de maio até final de novembro de 2020.

O Estégio se divide em uma parte de treinamento basico (orientagBes gerais e curso de lingua
japonesa) de aproximadamente um més, e outra de estagio de aproximadamente 5 meses.
Observagdo: O treinamento de lingua japonesa sera realizado na provincia de Shiga, e o estagio na

Provincia de Toyama.



/&, TOYAMA Prefectural Government (Anexo 1)

(3) Despesas cobertas pelo Governo de Toyama:

(4)

Passagem de ida e volta (Brasil-Japdo), estadia (aluguel da moradia), todas as despesas de

transporte em territdrio japonés necessarias ao cumprimento do programa, imposto de residente,

contribuicdo previdencial e fornecimento de bolsa-auxilio em dinheiro (remuneragéo).

Outras observacdes importantes:
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Em principio, ndo sera permitido ao estagiario sair do pais, mesmo em carater temporario, até

a conclusdo do programa estagio.
Se constatado fato contraditorio com a qualificacdo de “Estagiario”, ou atividades proibidas

pela lei japonesa, 0 estagiario serd imediatamente deportado ao seu pais, e arcara com todos

0s custos da viagem.

O estagiario residira no local indicado pelo Governo de Toyama.
O estagiario vira ao Japdo utilizando a rota escolhida pelo Governo de Toyama.

O estagiario vira ao Japao, bem como realizar o estagio, desacompanhado.

Na atividade de estagio, o apoio didatico as criancas estrangeiras exigira o uso da lingua

japonesa, e assim faz-se necessario que o estagiario se dedique com afinco ao aprimoramento

do idioma.

O estagiario deve obedecer as orientagdes do Governo de Toyama e da escola onde estara
alocado, nas questdes do estagio e da vida no Japdo. O estagiario deve participar também de
eventos de divulgagdo e integracdo internacional promovidos pelo Governo de Toyama.

E proibido ao estagiario conduzir veiculos automotores no Jap&o.

O estagiario devera retornar ao seu pais imediatamente ap6s o término do programa.
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Documentos requeridos para Recomendacao e Inscri¢édo

1. Prazo para recomendacdes: até 18 de dezembro de 2019 (quarta-feira)

2. Documentos necessarios

(1) Entregar até 18 de dezembro de 2019 (quarta-feira)

Formulario de Inscricdo (Trainee Application Form) * -
Formularios

Termo de Compromisso (Written Pledge) * -
do CLAIR

Atestado Médico (Medical Checkup Sheet) *
Comprovantes de proficiéncia em lingua japonesa (1 via, podendo ser copia)

Carta de recomendacéo

As clausulas e formularios do “Programa de Estdgio em Promocdo da Convivéncia Multicultural

em Toyama” (Cooperagao e Intercdmbio entre Funcionarios Ptblicos Regionais) do ano de 2020

ainda estdo em fase de elaboragdo por parte do CLAIR (Conselho de Autoridades Locais para

Relagdes Internacionais). Por ndo haver previsdo de grandes mudangas em relacdo ao ano anterior,

estamos enviando as clausulas e os formularios do ano de 2019 como referéncia.

(2) Entregar imediatamente ap6s a aprovagao

4 fotos 3cm x 4cm, tiradas no maximo até 3 meses antes da entrega.

Via original da Carta de Garantia de Emprego: declaragcdo em que o atual empregador do
candidato se compromete a readmiti-lo no mesmo cargo e condi¢des apés o término do estagio
no Japdo. O formato é livre.

1 copia do Certificado de Conclusdo ou Diploma do Gltimo ensino cursado.

1 copia do Passaporte, das paginas com os dados pessoais.

1 cépia do Documento de Identidade (RG)

Via original do Formulario de Dados da Instituicdo Emissora (Summary of Sending

Organization)

(3) Sobre a admissao

(1) Numero de vagas: 1 (uma) pessoa

(2) Em caso de recomendagdo de mais candidatos, indicar também a ordem de prioridade.

* As datas indicadas sdo 0s prazos para o recebimento da correspondéncia fisica em Toyama, Japao. Pedimos

por favor que sejam fornecidos copias digitais via e-mail com antecedéncia para a chegagem pré-postagem.



/A TOYAMA Prefectural Government (Anexo 3)

Pontos Importantes sobre a Recomendacéo de Candidatos ao Programa

1. Sobre asele¢do
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Os documentos “Critérios de Sele¢do e Linhas Gerais das Atividades” (Anexo 1), “Programa de
Estagio para Promogao da Convivéncia Multicultural na Provincia de Toyama” (Anexo 4) e 0
documento em inglés Local Government Officials Training Program in Japan — Trainee Invitation
Guidelines trazem informacfes sobre 0s requisitos para inscricdo, escopos de responsabilidade
despesas, pontos a serem observados pelo candidato, etc... Solicitamos que tanto a instituigdo
recomendadora quanto o candidato ao estagio estejam plenamente cientes desses contelldos no ato
da recomendacao.

Solicitamos que se recomendem candidatos com potencial concreto para contribuir com o

desenvolvimento da Educacdo no Estado de Sdo Paulo, e também apoio a jovens repatriados.

Solicitamos que os candidatos recomendados tenham interesse e profundo conhecimento dos

idiomas e culturas do Brasil e do Japdo para prestar apoio didatico as criangas brasileiras no Japo.

Por ser um periodo de estagio longo fora do pais, solicitamos especial atencdo as condicGes de
salde do candidato a ser recomendado, independentemente do resultado apresentado pelo atestado

médico, e que nos informem sobre eventuais observacoes.

2. Sobre os objetivos do estagio
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Os objetivos do estagiario no presente programa sao conhecer as condi¢des em que se encontram
0s jovens de origem estrangeira, principalmente os brasileiros, em uma escola japonesa, e conhecer
0 sistema escolar japonés.

O estagio é de execucdo pratica, consistindo em prestar assisténcia aos professores japoneses na

conducdo de aulas para criancas de origem estrangeira. Através disso, espera-se que 0 estagiario
reflita sobre questdes e solugdes para a (re-)adaptacao de criancas repatriadas do Japédo para o Brasil.
Espera-se do estagiario que, ao retornar ao Brasil, possa exercer funcdo que permita aplicar os
conhecimentos adquiridos no estéagio, difundindo técnicas e solu¢bes para melhorias do ambiente

educacional nas instituices de ensino e aos pais e responsaveis.
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Programa de Estagio para Promocéo da Convivéncia Multicultural na Provincia de Toyama
(Programa de Cooperacao e Intercambio entre Funcionarios Publicos Regionais)

1. Linhas Gerais

O Governo de Toyama, desde 1974, mantém um programa de estagio técnico, através do qual
recebe profissionais da América do Sul, de localidades com as quais tem firmados Tratados de Amizade
e de paises em desenvolvimento em geral, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento
tecnoldgico e econbmico dos paises parceiros e incrementar as relagdes internacionais de Toyama
através do convivio dos estagiarios com a populagdo local.

Em nossa Provincia, um grande nimero de criancas de nacionalidade estrangeira, incluindo
brasileiros, frequentam as escolas juntamente com as criancas japonesas. Entretanto, as diferencas de
lingua e cultura tornam necessario o desenvolvimento de um ambiente escolar que melhor propicie o
convivio entre diferentes culturas.

Nesse contexto, a nossa Provincia estabeleceu em 2009 o “Programa de Estagio para Promogao da
Convivéncia Multicultural”, esperando contar com a participacdo de profissionais do Estado de Sao
Paulo com experiéncia em ensino fundamental e médio ou equivalente.

Esperamos que, ao retorno ao pais apds o estagio, o profissional colabore com o desenvolvimento
da Educagdo no Estado de Séo Paulo, e também na formagdo de novos profissionais de descendéncia
japonesa que vivem no Brasil, que é a maior col6nia de imigrantes japoneses do mundo.

Em 2012, o “Estagio em Promocdo da Convivéncia Multicultural” passou a fazer parte do
“Programa de Cooperagao e Intercambio entre Funcionarios Publicos Regionais” (conferir o documento
em inglés Local Government Officials Training Program in Japan — Trainee Invitation Guidelines),
buscando maior integracdo e relacdo de amizade entre a Provincia de Toyama e o Estado de Sao Paulo.

2. Periodo do estagio
Cerca de 6 meses (de meados de maio até final de novembro de 2020)

3. Instituicdo recomendadora do estagiario
Governo do Estado de S&o Paulo

4. Atividades do programa de estagio:

(1) Treinamento bésico: cerca de um més
e Orientacdo Geral e Curso de Lingua Japonesa (na provincia de Shiga)

(2) Treinamento especifico: do final de junho ao final de novembro, estdgio em escola publica da
Provincia de Toyama
*  Anadlise das condigBes em que se encontram as criangas brasileiras em uma escola japonesa,

através da pratica de apoio ao ensino, em japonés e em portugués.

e Compreensdo e conhecimento do sistema escolar japonés.
*  Comparagdo entre os sistemas escolares do Japdo e do Brasil.



