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GESTAO PARA O SUCESSO ESCOLAR

REGULAMENTO

1. Apresentagao

A Secretaria da Educacdo do Estado de S3ao Paulo (SEE-SP), por meio da Escola de Formacdo de Professores e da
Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas (CENP) e Coordenadoria de Ensino da Regido Metropolitana
da Grande S3o Paulo — (COGSP), apresenta o curso GESTAO PARA O SUCESSO ESCOLAR (GSE), em parceria com
a Fundacdo Lemann, de acordo com as normas a seguir e Anexo | — Cronograma.

Trata-se de um curso de POS GRADUACAO Lato Sensu de 390 horas, desenvolvido e certificado pela Universi-
dade Anhembi Morumbi, com acompanhamento da Fundacdo Lemann, em formato EAD, em ambiente virtual,
com seis encontros presenciais, sendo: um de abertura e cinco referentes aos modulos. Além disso, ha o evento
de encerramento do curso.

O GSE tem como objetivo transformar o gestor em um disseminador de conhecimentos e um agente na for-
macdo de equipes cooperativas nas escolas, cujas liderangas deverao estimular: a mudanca como componente
organico da vida escolar; o acompanhamento permanente dos processos de tomada de decisdo; o estabeleci-
mento de acordos entre os diferentes atores do processo educacional.

2. Publico-alvo

Diretores em exercicio de Unidades Escolares, pertencentes a Coordenadoria de Ensino da Regido Metropoli-
tana da Grande S3o Paulo — COGSP, que atendam turmas do Ciclo | do EF e os que nao tiveram a pré-inscri¢ao
validada para os cursos do REDEFOR.

N3o poderdo participar do curso os que foram validados para o REDEFOR e desistiram no decorrer do curso ou
ndo efetivaram a matricula junto a universidade.

3. Inscricao

3.1 - Pré-requisitos para a inscri¢ao:
a) Tenha conhecimento basico de informatica;

b) Tenha acesso a computadores, na escola, com os requisitos desejdveis para o desenvolvimento do curso —
conforme item 7 deste documento;

c¢) Tenha disponibilidade de tempo necessario para cumprimento da carga horaria, 390 horas, ao longo dos 12
meses, e exigida no curso, durante o hordrio de trabalho.

d) Declare que permanecera no cargo/funcdo de Diretor da escola durante o curso, salvo por motivos de forca
H 1
maior.

!Caso seja necessaria a mudanca de escola, por motivo de forgca maior, o Diretor somente podera dar continuidade ao curso se na
escola de destino ele ocupar o mesmo cargo.
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3.2 — Validag¢ao da Pré-inscrigao

O processo de pré-inscricdo acontecera nas Diretorias de Ensino, mediante:

a) A designacdo de dois Supervisores de Ensino para o acompanhamento da fase inicial e registro no sistema.

O Dirigente de Ensino e Supervisores Responsaveis pelas Escolas:

a) Definirdo com os Diretores das escolas, com base na planilha da SEESP — de janeiro de 2011— e de acordo com
o item 3.1, os que poderdo participar do curso;

b) Poderdo incluir Diretores de escolas que ndo constarem da base de dados, buscando pelo CPF em um cadastro
da Rede do Saber ou incluindo um novo.

4. Classificagdo/Sele¢ao/Acompanhamento

4.1 — Critérios de Classificagao

e Como somente poderdo se matricular no curso Diretores que atendam aos requisitos do item 3.1, ocorrerd
uma pré-selecdo, e a classificacdo/habilitacdo dos inscritos para a ocupacdo das 250 vagas recaird sobre:

Os que exercem cargo/funcdo em escolas que tenham IDESP inferior as demais escolas, cujos Diretores também
se inscreveram, considerando sempre o menor indice IDESP no Ensino Fundamental I.

¢ Sera utilizada a ultima base do IDESP, publicada até a data final da inscri¢dao (20.03.2011).

4.2 - Selegao
¢ Todas as Diretorias de Ensino que tiverem Diretores inscritos serdao contempladas com, no minimo, cinco vagas
— exceto as que ndo atingirem este nimero de inscricdo.

e Para selecdo deste primeiro grupo sera seguida a ordem de menor IDESP do Ensino Fundamental | das escolas
inscritas.

¢ Concluida esta primeira etapa, serd seguida lista Unica de inscritos contemplando os Diretores das escolas, sem-
pre se considerando os menores indices do IDESP do Ensino Fundamental I.

e Espera-se que ndo haja inscricao de escola sem IDESP; contudo, caso ocorra tal situagao, sera analisada pela
Comissao do Curso.

¢ Para desempate, o critério serd a data de ingresso no servico publico, com prioridade para o ingresso mais recente.
Os diretores selecionados receberdao um e-mail da Universidade para que apresentem a documentagdo na Cen-

tral de Aluno, dirigindo-se a um dos enderecos diferentes em SP para efetuar a matricula e entregar os seguintes
documentos:

- Ficha de Inscrigao contendo todas as informacgdes solicitadas
- 1 copia simples do CPF e do RG

- 1 copia autenticada, frente e verso, do diploma de graduacdo devidamente registrado segundo as normas esta-
belecidas pelo MEC
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- 1 foto 3 x 4 recente

- 1 cépia autenticada do histdrico escolar (curso de graduacgao)

- 1 cépia do comprovante de enderego atual

- Termo de Compromisso referente as condi¢Ges para participar do curso

- Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem referente ao uso de fotos que forem tiradas no decorrer do curso e
gue poderdo ser utilizadas em materiais de divulgacdo do projeto pelos Parceiros.

4.3 — Acompanhamento

e Para maior retorno no processo inicial, assim como maior aproveitamento e organiza¢do do curso, recomenda-
se que os Supervisores acompanhem as escolas de seu setor, cujos Diretores foram habilitados, na seguinte
conformidade:

a) Monitorando e incentivando os Diretores que participarao do curso;

b) Participando dos Encontros Presenciais em forma de Orientacdo Técnica.

5. Matricula

A Universidade Anhembi Morumbi serd responsavel pelo cadastramento dos usuarios na ferramenta do curso,
criando as turmas e efetivando as matriculas.

6. Formato e Carga Horaria do Curso

O curso tem carga horaria total de 390 horas, distribuidas em atividades presenciais e a distancia.
As atividades presenciais ocorrerdao por meio de um evento de abertura e cinco encontros presenciais.

As atividades a distancia ocorrerdao por meio de ferramenta prdpria da Universidade Anhembi Morumbi e da
realizacdo de tarefas, sendo que algumas envolvem a equipe escolar.

7. Configuragao Suportada para Computadores Clientes

Esta deve ser a configuragdo necessdria que permitira ao cursista desenvolver as atividades do curso. Os requi-
sitos abaixo levam em consideracdo um PC com sistema operacional Windows. O sistema ndo foi desenvolvido
para maquina Macintosh.

Hardware Minimo

Processador: Pentium 111 500 MHz

Memoria RAM: 128 MB (recomendada: 256 MB)

Monitor: VGA com resolug¢ao 800 x 600 e suporte a High Color 16 bits

Conexdo Internet: modem 56 Kbps para rede discada e 256 Kbps para banda larga
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Software Minimo
Sistema operacional: Windows 98 ou superior
Navegador (browser): Internet Explorer 6.0 ou superior, ndo funciona com Firefox

8. Disponibilizacao de material

O acesso ao ambiente virtual de aprendizagem sera feito pela internet através do portal da Anhembi Morumbi,
pela plataforma Blackboard.

Todo o material do curso sera disponibilizado ao cursista através do ambiente virtual de aprendizagem, inclusive
midiateca com textos, informacdes e links de apoio aos estudos propostos em cada mddulo. A Secretaria da
Educacdo podera enviar material institucional, como legisla¢des e atos legais pertinentes ao curso para posta-
gem neste ambiente. A senha de cada usudrio sera gerada automaticamente pelo préprio sistema e sera de uso
pessoal de cada aluno.

No decorrer do curso, poderdo ser disponibilizados, através da Midiateca Complementar, novos textos relacio-
nados aos conteudos, de acordo com os moédulos em estudo.

A publicagdo desses textos complementares ficara disponivel para todos os cursistas, independente da turma.

9. Avaliagao da Aprendizagem

No curso Gestdo para o Sucesso Escolar, o cursista é o sujeito de sua aprendizagem. Privilegia-se, portanto, a apren-
dizagem relacionada a capacidade de aplicacdo dos conceitos e estratégias propostos a sua pratica profissional.

A avaliacdo sera realizada pelos tutores da Universidade Anhembi Morumbi e deverd observar:

- Dominio dos objetivos especificos estabelecidos em cada mddulo, uma vez que correspondem as competéncias
profissionais do gestor;

- Identificacdo de suas dificuldades e didlogo permanente com seu tutor, no sentido de reorganizar ou aperfeigoar
seu programa de estudo;

- Estimulo a capacidade de autoavaliacao e avaliacdo coletiva sistematica;

- Obtengao de, pelo menos, 80% de participagao e 70% de aproveitamento em todas as agdes propostas, em cada
madulo, no periodo em que o curso estiver sendo desenvolvido, inclusive nos encontros presenciais.

Assim, a participagao e o aproveitamento dos cursistas serdo avaliados nos seguintes aspectos:

1. Atividades Individuais e com sua Equipe — a avaliagao das atividades considera o cumprimento dos prazos de
entrega e a qualidade da atividade realizada.

2. Féruns Gerais — esta avaliacdo considera a regularidade e a quantidade de mensagens postadas pelo cursista
nos foruns gerais de cada médulo do curso, bem como a qualidade dessas mensagens.

3. Encontros Presenciais — neste critério, a avaliagdao contempla: presenca, pontualidade, permanéncia, partici-
pacao e qualidade da participagdo do cursista nos encontros presenciais.
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4. Autoavaliacao — é realizada pelo cursista e observa roteiro orientador a cada médulo realizado.

5. Monografia — é baseada em um projeto de intervencdo na escola em que o cursista esta alocado, e a sua ava-
liacdo dar-se-a de acordo com os critérios estabelecidos pela instituicdo certificadora. A Secretaria de Estado
da Educacdo pode sugerir temas gerais de interesse da administracao.

A avaliacdo destes cinco aspectos sera expressa em pontuacao, atribuida de 0 (zero) a 10 (dez). Os alunos devem
atingir a média 7,0 (sete) em todos os mddulos e a nota 7,0 (sete) na monografia para receberem o certificado
de conclusao do curso.

10. Abandono e Desisténcia
10.1 — Desisténcia e Cancelamento de Matricula

Em casos excepcionais, os cancelamentos de matriculas e desisténcias dos cursos deverdo seguir os procedi-
mentos regulamentados pela Universidade Anhembi Morumbi.

10.2 - Abandono

Sera considerado critico e em processo de abandono do curso o cursista que deixar de interagir por quinze dias
com o(a) tutor(a) e/ou no ambiente do curso no periodo de estudo de um maddulo.

Estes casos deverdo ser informados imediatamente pelo tutor a todos os envolvidos na coordenagdo/monitora-
mento do curso, para as providéncias cabiveis.

11. Critérios para Certificagao

Para ser certificado, o cursista participante deve atender aos critérios estabelecidos pela Universidade Anhembi
Morumbi:

11.1 - Frequéncia: obter 80% de participacdo, por mdédulo, em todos os ambientes do curso e 80% de presenca
em todos os encontros presenciais, incluindo o evento de abertura.

11.2 - Desempenho: obter 70% de aproveitamento no cumprimento de todas as atividades propostas pelo curso
e conforme a exigéncia da legislacdo.

Ndo atendendo aos critérios acima especificados, o cursista participante serd considerado reprovado, ndo ob-
tendo certificagcdo de conclusao do curso.

"AG S5/0



GesTeoo

s ; A :x Q
ﬁx L N -
N 540 PAULO ESCOLA

I\ AVARNVAN DE FORMACAO
para o sucesso escolar b o

12. Comissao Curso Gestao para o Sucesso Escolar

As questdes que ndo puderem ser solucionadas por meio do presente Regulamento serao dirimidas pela equipe
da Escola de Formacgao de Professores.

12.1 - Contribuiram na elaboracdo deste Regulamento, além da Comissdo supracitada, os Supervisores e Dire-
tores abaixo:

¢ Centro-oeste — Supervisora Dilma Terezinha Rodrigues Franchi e Diretora Silvana Vavioletti
e Norte 1 —Supervisora Yara Martins Ramos e Diretora Denise Henrique Mafra
e Centro — Supervisora Maria Helena S. Toledo e Diretora Maria Cristina C. Camargo

e Centro-sul — Supervisora Marta M.S.B. Almeida e Diretor Roberto Alves Gomes



